
衡水市园林中心
⒛22年度部门整体绩效自评工作报告

根据市财政局 《关于做好⒛22年度市级预算部门绩效自评工

作的通知》 (衡财监 匚2023〕 2号 )《衡水市市级部门预算绩效管

理办法》 (衡财预 匚2019〕 309号 )《衡水市市级部门预算项目绩

效自评管理办法》 (衡财预 匚⒛19〕 312号 )等文件要求,衡水市

园林中心(以下简称园林中心 )积极开展 2022年度绩效自评工作。

-、 绩效自评工作组织开展情况

(一)绩效自评工作的组织情况

园林中心高度重视绩效自评工作,根据 《衡水市园林中心预

算绩效管理办法》 《衡水市园林中心项目绩效评估、评价工作方

案》要求,成立了由以赵春斌主任为组长,各主管副主任为副组

长,业务科室负责人为组员的绩效评价小组,明确了评价内容、

评价程序及时间安排。

评价工作先由项目涉及的科室单位按照要求对项目进行自

评;然后由评价小组本着公平公正、科学规范的原则,对业务科

室上报的相关材料进行审查、复核,最终形成上报项目自评表和

自评报告。

(二)部门预算安排及资金分配拨付,部门日常财务管理、

专项监督检查及审计部门审查意见等情况

建立健全了相关的资金管理、费用支出等财务管理制度,对

资金的使用严格按照专款专用的相关规定执行。对资金的列支范



围严格按照资金性质来列支,资金的使用按照单位的财务管理制

度审批程序执行,从而达到资金使用的有效性、合规性,更好的

提高资金的使用效率。

园林中心对项目资金执行封闭管理,专帐核算。根据预算安

排资金到位情况和相关合同进行资金拨付。具体支出由业务科室

进行把关,科室负责人、主管主任签字,超过 2万元支付的需要

经中心党组会研究通过后方能支付,确保资金专款专用,及时高

效。对于市政府重点工程由相关部门进行跟踪审计和监督。

二、绩效目标实现情况

根据预算安排进行了项目资金的实施支付工作并于⒛22年初

设定了预期绩效目标,全年专项资金拨款共 28项计 4862.66万元 ,

预算执行数 4840.25万元。各项项目支出均按照财政部门要求进

行使用和管理,并取得了显著成效,具体项目资金使用情况如下:

项 目 数量

绩效目标

完成数量
(个 )

优 (个 )
良及及以

下 (个 )
占比 (0/0l

绿化建设项目 7 6 6 1 1全%

城市绿化养护项目

其他项目 10 10 10

合计 28 l 4%

其中奥体公园停车场项目于⒛22年 10月 20日 中标并于⒛22

年 11月 3日 签订合同,进行相关行后续的办理,因疫情原因施工

许可证办理程序时间延长,导致部门绩效指标和目标没有完成。

三、绩效目标设定质量情况

通过对绩效自评结果与年初绩效目标进行对比,反映出以下

三个方面:



一是绩效目标设定依据清晰准确,符合部门职责,能够围绕

年度工作要点,充分发挥部门应有作用。

二是绩效指标科学合理、易于评价,能够围绕绩效目标设定 ,

较为真实反映被评价项目的实际情况。

三是绩效标准切实可行,客观合理,能够实际执行或实现 ,

预算资金额与实际支出资金量基本相匹配。

四、整改措施及结果应用

当年的绩效评价取得了一定的成果,在今后的工作中,我们

还要加强业务科室单位对绩效目标工作的管理,仔细研究项目情

况,进一步细化、量化预算绩效指标,从时效、数量、质量等维

度,建立可细化、可量化、可考评的绩效指标体系,提高绩效评

价指标体系的科学性、合理性;

进一步加强各项目的预算资金管理,加大对预算编制和执行

的监督管理力度,提高预算资金使用效率;进一步总结实践经验

和教训,强化资金管理水平、优化支出结构、提高资金使用效益。

皤


